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World Vision es una organi-
zacién humanitaria cristia-
na y de desarrollo, sin fines
de lucro y apolitica con mas
de 40 aiios de presencia en
Honduras, promoviendo la
Proteccion y Bienestar de la
ninez. Estamos en 12 depar-
tamentos del pais, con inter-
venciones en 70 municipios,
trabajando de la mano con
miembros de la comunidad.

El proyecto de Prevencién del
Trabajo Infantil, iniciativa de
ADECAFEH y World Vision es
considerado como un proyec-
toinnovador en Latinoamérica
y experiencia piloto en Hondu-
ras que incorpora tres compo-
nentes cruciales para prevenir
el trabajo infantil: Educacion,
Sensibilizacién y Proteccién,
brindando un servicio integral
para las familias que se dedi-
can a cortar café y con el cual
se proyecta la generacion de
un modelo de proteccién que
se pueda expandir hacia otras

regiones. El total de beneficia-
rios es de més de 200 nifios
y nifias y cuenta con 12 ma-
estros, quienes tienen como
punto de encuentro las tres
guarderfas/centros de cuida-
doy proteccién de la infancia.
Ademéds en las zonas se han
sensibilizado a 150 personas
en el tema de prevencién de
trabajo infantil y se estable-
cieron tres comités contra el
trabajo infantil.

RESULTADOS. Capacitacion
de maestros, los puentes edu-
cativos tienen el propdésito de
brindar la posibilidad de que
los nifios continlien con sus
estudios o reciban reforza-
miento durante la época de
cosecha de café, estableci-
miento de guarderfas, rein-
sercion de nifios en el sistema
educativo, jévenes con acceso
a formacién técnica vocacio-
nal, establecimiento de comi-
tés contra el trabajo infantil y
establecimiento de programas
alternativos para promover el
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acceso a la educacién bésica.

METODOLOGIA. E| proyecto
contempla experiencias exito-
sas como ser la metodologfa
de "Puentes Educativos" vy el
establecimiento de comités lo-
cales contra el trabajo infantil;
combinado con acciones de
fortalecimiento de capaci-
dades a nivel de docentes y
actores locales, acciones pro-
movidas y supervisadas gra-
Clas a la capacidad instalada
de World Vision en cada una
de las zonas. Se estima que la
integracién de estos servicios
permitirad reducir el trabajo in-
fantil en las zonas interveni-
das. Sin embargo, el proyecto
promovera el involucramiento
y la participacién de los dife-
rentes actores vinculados con
la proteccion de la nifiez.

INVERSION. En el proyecto
seinvirtié $236,064.87 para
la construccién de los tres cen-
tros que en la actualidad estéan
beneficiando a muchos nifios.

(L N

i 74 LT
A—
[* BN A%

(-. -' B

A e b e——

(B ;

L e -
] Y
- I

Ny P

marcha el proyecto Prevencién del Trabajo Infantil.
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Jorge Isall Galeano Rosa, director nacional de World Vision.



